OFFRE D'EMPLOI Command
\ l Strategy

Conseil en banque, finance & assurance

CONSULTANT IT / INGENIEUR IT (F/H)

Command Strategy est un cabinet de conseil en finance qui accompagne les institutions financiéres (assureurs, sociétés de

gestion, banques, etc.) sur I'ensemble de la chaine de valeur : stratégie, IT et gestion de projet.

Cabinet a taille humaine et en forte croissance, nous recherchons des profils juniors (stagiaires M2, jeunes dipl6més) ainsi

que des consultants expérimentés pour renforcer nos équipes du pole IT que ce soit sur des missions ou sur nos progiciels

en

interne.

Typologie de missions :

Vous rejoignez I'équipe de développement pour concevoir, faire évoluer et industrialiser nos solutions applicatives destinées

aux métiers de la finance.

Environnement technique principal :

Back-end : C#, .NET / ASP.NET Core, APl REST

Front-end : React, HTML / CSS

Base de données : SQL Server (optimisation de requétes, modélisation)

Cloud : Microsoft Azure (Azure DevOps, Azure Entra, Azure Portal, Azure Functions...)
ETL / Data : Alteryx, Knime
Outils : Git, Azure DevOps, intégration & déploiement continus, Docker

Vos missions :

Proposer des solutions techniques adaptées aux besoins fonctionnels des équipes métiers (banque, assurance, asset
management).

Concevoir et développer des services back-end robustes (C#, .NET, Azure Functions, SQL).

Développer des interfaces web ergonomiques et performantes en React.

Modéliser, interroger et optimiser les bases de données pour répondre a des problématiques financiéres.

Participer a la mise en place et a 'amélioration des pipelines CI/CD (build, tests, déploiement sur Azure).

Contribuer a I'industrialisation des flux de données et des calculs via des outils ETL (Alteryx, KNIME).

Appliquer et diffuser les bonnes pratiques de développement (clean code, tests unitaires, revues de code, sécurité).

Etre force de proposition sur les choix d'architecture et I'amélioration continue des solutions

Vous évoluerez dans un environnement dynamique, au contact de profils variés (finance, risk management, data,
comptabilité...) vous permettant de renforcer vos compétences techniques et métiers.

Profil Recherché :

Dipldmé(e) d'un Bac +5 en IT avec un vernis finance (école d'ingénieurs, université).

Bonnes connaissances en finance de marché : instruments financiers, gestion d'actifs, gestion des risques.

Vous disposez d'une expérience en développement (idéalement Full Stack) et avez idéalement déja travaillé pour un acteur
de la finance, de la banque ou de I'assurance.

Solide maitrise de C# / .NET et du développement d'AP| REST.

Bonne maitrise de React et des concepts front modernes (state management, composants réutilisables, appels API).
Aisance avec les bases de données relationnelles (SQL Server), la modélisation de schémas et 'optimisation de requétes.
Une expérience sur Azure/AWS/GoogleCloud

Intérét pour les outils ETL / data et la mise en qualité des données.

Culture des bonnes pratiques : architecture propre, patterns de conception, tests, documentation.

Capacité a dialoguer avec des interlocuteurs métiers non techniques et a vulgariser vos choix.

Autonomie, rigueur, sens du service client et vrai esprit d'équipe.

Forte curiosité intellectuelle pour les nouvelles technologies

Francais courant, anglais technique opérationnel.

Connaissances en finance de marché appréciées : instruments financiers, gestion d'actifs, gestion des risques.
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Ce que nous offrons :
¢ Formations continues en finance, IT, réglementation, gestion de projet, etc.

¢ Vie d’équipe dynamique : séminaire annuel, afterworks et événements conviviaux.
e Pour les CDI : package complet incluant une rémunération variable contractualisée, RTT (env. 9/an), statut cadre au forfait

jour, remboursement intégral de 'abonnement de transport en commun, mutuelle avantageuse (65 %), prévoyance (100 %)

et titres-restaurant (11,86 €/jour, 50 % pris en charge).
¢ Pour les stagiaires : titres-restaurant et remboursement intégral de I'abonnement de transport.

Processus de recrutement:
Le recrutement se déroule en 3 a 4 entretiens, au cours desquels vous pourrez découvrir le cabinet, présenter votre parcours,

vos compétences techniques et vos qualités personnelles, et poser toutes vos questions.

Nous contacter Command Strategy Advisory
124 bis Avenue de Villiers 75017 Paris

01.42.94.09.48

contact@commandstrategy.com
www.commandstrategy.com




